discussion paper

FS 198 - 208

Der Familienzyklus als Bestimmungsfaktor fur das
Familieneinkommen und das Arbeitsangebot.
Eine Untersuchung fur West- und Ostdeutschland
auf der Grundlage des Mikrozensus 1995

Dietmar Dathe

Dezember 1998
ISSN Nr. 1011-9523

e-mail: dathe@medea.wz-berlin.de



ZITIERWEISE / CITATION

Dietmar Dathe

Der Familienzyklus als Bestimmungsfaktor fuir das
Familieneinkommen und das Arbeitsangebot.
Eine Untersuchung fiir West- und Ostdeutschland
auf der Grundlage des Mikrozensus 1995

Discussion Paper FS | 98 -208
Wissenschaftszentrum Berlin fiir Sozialforschung 1998

Forschungsschwerpunkt: Research  Area:
Arbeitsmarkt und Labour Market and
Beschaftigung Employment

Abteilung: Research Unit:
Arbeitsmarktpolitik und Labour Market Policy and
Beschaftigung Employment

Wissenschaftszentrum Berlin fiir Sozialforschung
Reichpietschufer 50
D-10785 Berlin
e-mail: wzb@wz-berlin.de
Internet: http://www.wz-berlin.de



Zusammenfassung

Das Verstandnis der Beziehungen zwischen dem Familienzyklus, Familieneinkom-
men und Arbeitsangebot ist aus einer Reihe von theoretischen und praktischen
Griinden heraus von Bedeutung. Von Okonomen und Demographen sind unter-
schiedliche Modelle des Zusammenhangs von Familie und Arbeitsmarkt entwickelt
worden. Dieser Beitrag konzentriert sich auf ein Familienphasenkonzept, wie es von
der Familienwissenschaftlichen Forschungsstelle im Statistischen Landesamt Ba-
den-Wirttemberg entwickelt wurde, operationalisiert auf der Basis des Mikrozensus
1995.

Die Resultate verdeutlichen die Bedeutung einer hohen Beschaftigungsquote
von Frauen. Insbesondere in Ostdeutschland (mit einer hohen Beschéaftigungsquote)
zeigt sich, daf’ der negative Effekt von Kindern auf die Familieneinkommen deutlich
geringer ist. Demgegenuber ist in Westdeutschland die Beschaftigungsquote verhei-
rateter Frauen niedriger und der Anteil von Haushalten mit einem mannlichen Allein-
verdiener hoher. Gleichermal3en flir West- und Ostdeutschland gilt, dal3 speziell
junge Familien mit Kindern eine deutliche Schlechterstellung hinnehmen missen.

Abstract

An understanding of the relationship between family life cycle, family income and
labor supply is important for a number of theoretical and practical reasons. Econo-
mists and demographers have developed a variety of models linking the family and
the labor market. This paper focuses on the family life cycle concept developed by
the Familienwissenschaftliche Forschungsstelle (Statistisches Landesamt Baden-
Wirttemberg), it is operationalized for the 1995 German microcensus .

The results show the importance of a high female employment rate. Especially in
East-Germany (with a high female employment rate) the negativ effect of children on
the family income is quite small. West-Germany has a relatively low employment rate
of married women and a relatively high share of traditional male-breadwinner house-
holds.
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Einleitung

Gegenstand der Untersuchung ist die Einkommenssituation von Ehepaaren mit Kin-
dern und ohne Kinder, auf der Grundlage eines Familienphasenmodells, in den alten
und neuen Bundeslandern. Als Datenbasis wird die 70 vH - Substichprobe des Mi-
krozensus 1995 (ZUMA-File) genutzt. Das Familienphasenmodell ist von der Famili-
enwissenschaftlichen Forschungsstelle im Statistischen Landesamt Baden-
Wairttemberg entwickelt und auf der Grundlage mehrerer Mikrozensuserhebungen
auch empirisch getestet worden. Bei der Analyse der familienphasenspezifischen
Einkommenslagen steht vor allem deren Abhangigkeit von der Erwerbsbeteiligung
der Ehepartner im Vordergrund.

Im ersten Abschnitt wird das Familienphasenmodell erlautert und auf Probleme
seiner Operationalisierung (auf der Grundlage des ,Datenangebots” des Mikrozen-
sus 1995) eingegangen. Im zweiten Abschnitt werden ausgewahlte Ergebnisse der
Untersuchung dargestellt.

1 Das Phasenmodell einer Familien“biographie*

Die kontroverse Debatte um den Zehnten Kinder- und Jugendbericht (Deutscher
Bundestag 1998) hat noch einmal die wirtschaftlich-soziale Lage von Familien mit
Kindern, zugespitzt auf das Problem der Armut von Kindern, in den Mittelpunkt der
Aufmerksamkeit gertckt. Neben Alleinerziehenden sehen sich auch Ehepaare mit
Kindern 6konomisch schwierigen Lebenssituationen gegenuber. Als Vergleichs- und
Bewertungsmal3stab fur die 6konomische Schlechterstellung von Familien mit Kin-
dern wird zumeist auf die Einkommenssituation von (Ehe-) Paaren ohne Kinder zu-
rickgegriffen (Deutscher Bundestag 1994; Lampert 1996). Bei der alleinigen Diffe-
renzierung nach Zahl der Kinder besteht aber die Gefahr, das soziale Gefalle, wie
es aus den (im Verlaufe eines Familienphasenzyklus) unterschiedlich gegebenen
finanziellen Spielraumen resultiert, gerade mit Blick auf junge Ehepaare zu unter-
zeichnen und somit auch fur &ltere Ehepaare zu tberzeichnen (Cornelius 1988): Die
durchaus differenzierte Lebenssituation, in Abhangigkeit von der jeweiligen Famili-
enphase, ,verschwindet" gewissermal3en hinter einem Durchschnittswert (auch in
bezug auf Paare ohne Kinder).



Die Differenzierung nach Familienphasen soll diese Verdnderungen starker be-
riicksichtigen.* Als ein ,Basiskonzept“ kann das von der WHO entwickelte 6-Phasen-
Modell des Familienzyklus betrachtet werden (vgl. Stutzer u.a. 1992: 154). Die Ab-
grenzungskriterien zwischen den einzelnen Phasen sind hier aber relativ ,grob* de-
finiert.> Zur Behebung dieser Nachteile ist das Familienzyklusmodell durch weitere
Phasen untersetzt bzw. erweitert worden. Als Nachteil einer Reihe dieser Modelle ist
hervorzuheben: ,Die Phasenabgrenzungen werden meist nur aufgrund theoretischer
Ableitungen oder Plausibilitatsiiberlegungen gewahlt, nicht jedoch auch auf ihre em-
pirische Trennscharfe untersucht” (Galler/Ott 1993: 138f.).

Das von der Familienwissenschaftliche Forschungsstelle im Statistischen Lan-
desamt Baden-Wurttemberg entwickelte Phasenmodell versucht, mit Hilfe der Mikro-
zensusdaten, diese ,empirischen Trennscharfe* zu gewdahrleisten (vgl. Eggen 1998;
Stutzer 1998; Stutzer u.a. 1992). Aufgrund der gegebenen Datenlage werden flr
Ehepaare mit Kindern und ohne Kinder als Abgrenzungskriterien die Ehedauer, Alter
des jungsten bzw. altesten Kindes sowie das Alter der Ehefrau verwendet
(Ubersicht). Innerhalb der aktiven Familienphase werden finf ,Stationen* unter-
schieden: Geburt des ersten Kindes, Familien mit Vorschulkindern, mit schulpflichti-
gen Kindern, mit Kindern in Ausbildung und mit Kindern im erwerbsfahigen Alter.

Nach Eggen (1998) konstituieren Ehepaare mit Kindern sich in der Griindungs-
phase durch EheschlielBung und Geburt des ersten Kindes. Finanzielle Belastungen
treten insbesondere dann auf, wenn die Frau nach der Geburt des ersten Kindes
ihre Erwerbstatigkeit unterbricht.

In der anschlieRenden Aufbauphase féllt die Entscheidung fur weitere Kinder.
Gerade bei Ehepaaren mit mehr als einem Kind dirfte sich die Wiederaufnahme der
Erwerbstatigkeit seitens der Frau weiter verzogern, da zwar das alteste Kind sich
bereits im Schulalter befindet, gleichzeitig in diesen Familien noch Kleinkinder le-
ben.

In der darauf folgenden Stabilisierungsphase ist die Familienerweiterung weit-
gehend abgeschlossen. Die Kinder haben das Elternhaus noch nicht verlassen,
weshalb hier mit der hdchsten Kinderzahl zu rechnen ist. Die (Wieder-)Aufnahme
einer Erwerbstatigkeit seitens der Ehepartnerin wird durch den sich verringernden
Betreuungsbedarf wahrscheinlicher. Das Alter der Kinder laf3t die teilweise Aufnah-
me einer Berufsausbildung und die damit verbundene Mdglichkeit der Erzielung ei-
nes geringfugigen Einkommens erwarten. Besondere finanzielle Belastungen infolge
der Aufnahme eines Studiums sind fur diese Phase auszuschliel3en.

! Ein Uberblick tiber die verschiedenen Ansétze findet sich bei Galler/Ott (1993).

EheschlieBung; Geburt des ersten Kindes; Geburt des letzten Kindes; erstes Kind verlal3t das
Elternhaus; letztes Kind verlaf3t das Elternhaus; erster Ehegatte stirbt.

2



Ubersicht:

Abgrenzungskriterien von Familienphasen fir Ehepaare ohne Kinder und fur Ehe-

paare mit Kindern

Familienphasen

Griundungsphase

Aufbauphase

Stabilisierungsphase

Konsolidierte Phase

Umorientierungsphase

Abgrenzungskriterien fur Ehepaare

ohne Kinder

mit Kindern

Altere Ehepaare

Ehedauer unter 3 Jahren und
Alter der Ehefrau unter 35 Jah-

ren

Ehedauer von 3 bis unter 10
Jahren und Alter der Ehefrau

unter 40 Jahren

Ehedauer von 10 bis unter 18
Jahren und Alter der Ehefrau

unter 50 Jahren

Ehedauer von 18 bis unter 28
Jahren und Alter der Ehefrau

unter 55 Jahren

Ehedauer von 28 Jahren und

mehr und Alter der Ehefrau

unter 65 Jahren

Ehefrau 65 Jahre und alter

Ehedauer unter 3 Jahren und

altestes Kind unter 3 Jahren

Ehedauer von 3 bis unter 10
Jahren und éaltestes Kind unter
10 Jahren

Ehedauer von 10 bis unter 18
Jahren und altestes Kind von 3

bis unter 18 Jahren

Ehedauer von 18 bis unter 28
Jahren und jiingstes Kind 6 Jah-

re und alter

Ehedauer von 28 Jahren und
mehr und jingstes Kind 15 Jah-

re und alter

Quelle: Eggen (1998: 97).

In der Konsolidierungsphase haben die ersten Kinder das Elternhaus bereits verlas-
sen und es leben keine Kinder im Vorschulalter mehr in der Familie. Der Anteil von
Doppel-Verdiener-Ehen durfte hier am héchsten sein und, im Zusammenhang mit
Kindern im erwerbsfahigen Alter, auch die Zahl der Erwerbstatigen je Familie.

Die Umorientierungsphase bildet den Ubergang zur nachelterlichen Phase, die
jungsten Kinder sind hier mindestens 15 Jahre alt.



Auch fur Ehepaare ohne Kinder beginnt die Griindungsphase mit der Eheschlie-
Bung. Ehepaare, die bis zum Ende der Aufbauphase ohne Kinder sind, werden
wahrscheinlich fur immer kinderlos bleiben. Stabilisierungs- und Konsolidierungs-
phase sind die Phasen des hdchsten Einkommens, insbesondere bedingt durch die
kontinuierliche Erwerbsbiographie der Ehefrau. In der Umorientierungsphase zeich-
net sich das Ende der Erwerbstétigkeit ab.

Die durchgefuhrten Berechnungen haben den hier unterstellten Zusammenhang
zwischen Ehedauer und Alter der Ehefrau bzw. zwischen Ehedauer und Geburten-
folge bestatigt, und es konnten ausreichend représentative Gruppen gebildet wer-
den, anhand derer die phasendifferenzierte wirtschaftlich-soziale Situation der Ehe-
paare mit Kindern und ohne Kinder analysierbar ist. Trotzdem sind eine Reihe von
Einwéanden gegenuber einer derartigen Vorgehensweise zu diskutieren:

Ein Haupteinwand ist sicher darauf zu richten, dal3, wie im ,klassischen“ Famili-
enzyklusmodell, allein nur diejenigen Paare abgebildet werden, die sich in ihrem
gesamten Lebensverlauf in einer Erst-Ehe befinden. Der Grund hierfur liegt im
,Datenangebot” des Mikrozensus 1995 (vgl. auch Schimpl-Neimanns 1998):

1. Es liegen keine Angaben uber die Anzahl der jemals geschlossenen Ehen und
der insgesamt von einer Frau geborenen Kinder vor (was etwa die Abgrenzung
der nachelterlichen Phase zwischen Paaren mit Kindern und ohne Kinder er-
schwert).

2. Leibliche Kinder werden mit Stief-/Adoptiv- und Pflegekindern gleichgestellt.

3. Da das nichteheliche Zusammenleben mit einem Partner nicht als Merkmal erho-
ben wurde, erfolgt die Erfassung der Alleinerziehenden mit Kindern unabhéngig
davon, ob aufRer dem alleinerziehenden Elternteil und den Kindern noch weitere
Personen im Haushalt leben, weshalb zwischen nichtehelichen Lebensgemein-
schaften und alleinerziehenden Elternteilen nicht hinreichend genau unterschie-
den werden kann.

Mit einem Familienphasenmodell wird letztlich eine idealtypische Folge von Le-
bensereignissen unterstellt und davon abweichende individuelle und familiare Le-
bensverlaufe fallen heraus. Das weitgehende Fehlen retrospektiver Information er-
laubt es auch nicht, individuelle Ubergange zwischen den einzelnen Phasen, gerade
hinsichtlich der Erwerbsverldufe, nachzuzeichnen. Die Alternative waren Langs-
schnittdaten Uber familienphasenspezifische Entwicklungsverlaufe, die aber dann
Zeitrdume von 30 bis 40 Jahren umfassen muf3ten und einen Stichprobenumfang,



womit diese differenzierten Verlaufe auch repréasentativ erfadt werden kénnen.?

Es waére sicher winschenswert, die mit dem Mikrozensus 1995 gewonnenen
Resultate mit Mikrozensusdaten friherer Jahre vergleichen zu kénnen. Dies ware
gerade deshalb bedeutsam, um beispielsweise die nachgewiesene phasenspezifi-
sche Veranderung des Erwerbsverhaltens in einem langeren zeitlichen Kontext
analysieren zu kénnen, d.h. jene Einflisse zu untersuchen, die in der Literatur mit
den Begriffen ,Wertewandel“, ,neue Rolle der Frau“ bzw. der ,Verlangerung der In-
dividualisierungsdynamik in die Familie* (Beck 1996: 188) umschrieben werden.

Fur die untersuchten Ehepaare kann festgehalten werden, dal3, bei Anwendung
der gewahlten Abgrenzungskriterien, nur fur lediglich rd. 10 vH das Familienpha-
senmodell nicht zutraf (siehe Tabelle 1).* Die Anwendung eines identischen Famili-
enphasenmodells fur West- und Ostdeutschland ist ein weiterer, zu problematisie-
render Aspekt. Einen Anhaltspunkt fir die Ubertragbarkeit kann hier das durch-
schnittliche Alter der Ehepartner in den einzelnen Familienphasen liefern (siehe Ta-
belle 2).

In der familienpolitischen Debatte waren diese Modelle ein Ausgangspunkt, um
fir eine starker phasenorientierte Ausrichtung der Familienforderung zu pladieren
(Cornelius 1988). Eine phasendifferenzierte Betrachtung kann m.E. auch fur die be-
schaftigungs- und arbeitszeitpolitische Debatte an Bedeutung gewinnen:

Das Zeitmanagement der Individuen bzw. Familien zielt auf eine Balance zwi-
schen den unterschiedlichen Zeitlogiken des Erwerbssystems und der lebensweltli-
chen Erfordernissen der Individuen selbst (Bauer u.a. 1997). Die Herstellung sozial-
vertraglicher Arbeitszeitarrangements kann nicht losgeldst von den phasenspezifi-
schen Zeit- und Geld“bedarfen” betrachtet werden. Nicht zuletzt die Untersuchungen
zu den sozialen und dkonomischen Folgen von Arbeitszeitverkiirzungen haben den
hohen Stellenwert der familidren Situation fur die Akzeptanz von Arbeitszeitreduzie-
rungen gezeigt (Promberger u.a. 1997; Jurgens/Reinecke 1998). Ein starker famili-
enphasenorientierter Blickwinkel konnte helfen, Probleme von Arbeitszeitarrange-

Zu erwahnen ist in diesem Zusammenhang das Projekt ,Optionen der Lebensgestaltung junger
Ehen und Kinderwunsch® (durchgefiihrt im Auftrag des Bundesministeriums flr Familie, Senio-
ren, Frauen und Jugend), in dessen Rahmen Ehepaare mit Kindern und ohne Kinder in ihren er-
sten sechs Ehejahren ,begleitet* worden sind. Die dabei gewonnenen Resultate Uber das Ar-
beitsangebot der Ehepartner und die Einkommenssituation stimmen in der Grundtendenz mit
den hier vorgestellten Resultaten flr die ersten zwei Familienphasen Uberein (siehe BMFSFJ
1996).

Diese Angaben geben noch keinen AufschluR dartber, inwieweit die vollstandige Kernfamilie
selbst noch jenes familiale Umfeld darstellt, in welchem Kinder heutzutage aufwachsen. Trotz
sinkender Tendenz lebten 1996 noch 86,1 vH aller Kinder unter 18 Jahren in den alten Bundes-
landern in einer vollstandigen Kernfamilie (1972: 94,4 vH; 1991: 88,6 vH). Dies traf auch noch
auf 74,9 vH (1991: 81,2 vH) der Kinder unter 18 Jahren in den neuen Bundeslandern zu (vgl.
Engstler 1998).



ments ,adressaten“spezifischer zu analysieren und bestehende bzw. eventuell neu
entstehende Problemlagen konkreter zu erfassen.

2 Einkommenslagen und Arbeitsangebot von Ehepaaren mit
Kindern und ohne Kinder im Verlauf einer Familienbiographie

21 Typisierung von Ehepaaren nach Familienphasen

Angaben uber die Hohe des Familiennettoeinkommens und des EheschlieRungsjah-
res existieren fur rd. 85 vH aller Ehepaare im friheren Bundesgebiet und rd. 90 vH
der Ehepaare in den neuen Lander (Tabelle 1). Sieht man von dieser Einschrankung
ab, ist die ,Reichweite” des Familienphasenmodells als relativ hoch zu bewerten.
Sowohl in den alten als auch in den neuen Bundeslandern konnten mittels der ge-
wéhlten Indikatoren und der mit ihnen gebildeten Phasenabgrenzungen rd. 90 vH
der betreffenden Ehepaare erfal3t werden. D.h., nur 10 vH der Ehepaare wiesen ei-
ne Familienbiographie auf, die sich nicht mit dem gewéhlten Familienphasenmodell
abbilden lieR.> Der deutlich geringere Anteil von Ehepaaren in der Griindungs- und
Aufbauphase in Ost- gegeniber Westdeutschland, verweist auf den nach 1990 ein-
getretenen Riuckgang von EheschlieBungen und Geburten in den neuen Bundeslan-
dern. Da im Mikrozensus nur die im Haushalt der Familie lebenden Kinder erfaf3t
werden, nimmt der Anteil von Ehepaaren ohne Kinder in der Umorientierungsphase
stark zu.

In Tabelle 2 wird das Durchschnittsalter der Ehepartner nach Familienphasen
ausgewiesen. Das Lebensalter, in welchem EheschlieBung bzw. Familiengriindung
erfolgt, weist eine relativ geringe Differenz auf. Damit scheint sich zu bestétigen,
dafd die west-/ostdeutschen Unterschiede (beziiglich EheschlieRung und Geburt des
ersten Kindes) in den jingeren Altersgruppen mittlerweile deutlich nivelliert sind
(siehe hierzu auch: Mau/Zapf 1998). Die Auswirkung des niedrigeren durchschnittli-
chen Alters von Frauen bei der Geburt des ersten Kindes in der ehemaligen DDR,
zeigt ein Vergleich der Ehepaare mit Kindern und ohne Kinder in der Stabilisierungs-
und Konsolidierungsphase: Ehefrauen mit Kindern sind in der Stabilisierungsphase
(Ehedauer von 10 bis unter 18 Jahren) im Durchschnitt 4,9 Jahre junger als Ehe
frauen ohne Kinder (West: 0,6 Jahre &lter) und in der Konsolidierungsphase
(Ehedauer von 18 bis unter 28 Jahren) im Durchschnitt 3,4 Jahre jinger (West: 1,9
Jahre). Insgesamt bewegen sich die Altersunterschiede, sowohl zwischen alten und
neuen Bundeslandern als auch zwischen Ehepaaren mit Kindern und ohne Kinder,
innerhalb von Intervallgrenzen, die einen Vergleich gestatten.

> Alle weiteren Angaben in diesem Text beziehen sich auf die in Tabelle 1 ausgewiesenen Ehe-

paare in Familienphasen.



Tabelle 1:

Ausgewahlte Strukturangaben fiir Ehepaare (ohne Berlin; Familienbezugsperson:
derzeit oder ehemals abhangig Beschétftigte; Bevolkerung am Familienwohnsitz)

Ehepaare Alte Lander Neue Lander

in 1.000 in vH in 1.000 in vH
Ehepaare ohne Kinder 4.461 100 1.197 100
davon:
im engeren Sinne 2 4.328 97,0 1.158 96,7
mit Einkommensangaben 2 4.047 90,7 1.112 92,9
mit EheschlielRungsjahr & 3.789 84,9 1.079 90,1
Ehepaare (ohne altere Ehepaa- 3.074 100 884 100
re 4))
darunter in Familienphasen 2.788 90,7 801 90,6
davon:
Grindungsphase 10,0 2,1
Aufbauphase 11,0 3,6
Stabilisierungsphase 5,9 2,6
Konsolidierungsphase 11,7 11,8
Umorientierungsphase 61,4 79,9
insgesamt 100 100
Ehepaare mit Kindern > 6.228 100 1.654 100
davon:
im engeren Sinne 2 6.054 97,2 1.622 98,1
mit Einkommensangaben 2 5.597 89,9 1.533 92,7
mit EheschlielRungsjahr & 5.254 84,4 1.488 90,0
Ehepaare 5.254 100 1.488 100
darunter in Familienphasen 4.693 89,3 1.301 87,4
davon:
Grindungsphase 3,4 1,1
Aufbauphase 24,9 18,7
Stabilisierungsphase 24,6 31,7
Konsolidierungsphase 29,6 34,3
Umorientierungsphase 17,5 14,2
insgesamt 100 100

1) Ohne weitere verwandte und nichtverwandte Personen. - 2) Ohne Ehepaare, in denen mindestens ein Famili-
enmitglied in seiner Haupttétigkeit selbstéandiger Landwirt oder mithelfender Familienangehdriger ist. - 3) Frei-
willige Angabe. - 4) Ehefrau 65 Jahre und alter. - 5) Ledige Kinder ohne Altersbegrenzung.

Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).




Tabelle 2:
Durchschnittsalter der Ehepartner nach Familienphasen

Alte Lander Neue Lander

Ehefrau | Ehemann | Ehefrau | Ehemann

Ehepaare ohne Kinder

davon:

Grindungsphase 26,4 29,7 24,8 27,4
Aufbauphase 30,0 33,3 29,2 32,3
Stabilisierungsphase 38,5 42,3 39,9 455
Konsolidierungsphase 45,9 49,4 46,4 49,7
Umorientierungsphase 56,4 58,9 56,6 58,5

Ehepaare mit Kindern

davon:

Grindungsphase 27,1 29,8 25,3 28,4
Aufbauphase 30,0 32,8 28,6 31,1
Stabilisierungsphase 36,1 39,1 35,0 37,6
Konsolidierungsphase 44,0 47,3 43,0 45,6
Umorientierungsphase 55,3 57,8 55,2 57,2

Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).

2.2 Veranderung der Einkommenslagen nach Familienphasen

Die Bewertung der Wohlfahrtslagen mittels Einkommensgrof3en ist insoweit ge-
rechtfertigt, wie in marktwirtschaftlich organisierten Wirtschaftssystemen die Hohe
der verfugbaren monetaren Einkommen eine notwendige, wenn auch nicht immer
hinreichende, Bedingung zum Erwerb der aul3erhalb der Hauswirtschaft produzier-
ten und angebotenen Guter und Dienstleistungen darstellt (Hauser 1997). Die mo-
netaren Ressourcen kénnen aber immer nur die potentielle Versorgungslage der
betreffenden Familienhaushalte erfassen (Hubinger 1996).

Fur die Auswertung wurde das, mittels der sogenannten alteren OECD-Skala,
bedarfsgewichtete Medianeinkommen (Basis: Familiennettoeinkommen) verwendet



(Tabelle 3).° Die relativ niedrige Gewichtung weiterer Haushaltsmitglieder (in der
OECD-Skala) fuhrt dazu, dal3 die Unterschiede zwischen Ehepaaren mit Kindern
und ohne Kinder geringer ausfallen als beispielsweise bei Verwendung einer Ge-
wichtung, die sich an den Regelsatzproportionen laut Bundessozialhilfegesetz ori-
entieren wiirde.”

Tabelle 3:

Durchschnittliche Aquivalenzeinkommen (Median) der Ehepaare mit Kindern und
ohne Kinder (in DM/Monat)

Alte Lander Neue Lander

Ehepaare ohne Kinder 1.935 1.518
davon:

Grindungsphase 2.365 1.759
Aufbauphase 2.518 1.838
Stabilisierungsphase 2.615 1.765
Konsolidierungsphase 2.365 1.729
Umorientierungsphase 1.785 1.494
Ehepaare mit Kindern 1.476 1.362
davon:

Grindungsphase 1.365 1.126
Aufbauphase 1.326 1.286
Stabilisierungsphase 1.392 1.307
Konsolidierungsphase 1.669 1.451
Umorientierungsphase 1.917 1.615

1) Altere OECD-Skala: Bezugsperson: 1,0; weitere Haushaltsmitglieder bis 14
Jahre 0,5; ab 15 Jahre 0,7.
Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).

Die Art und Weise der Erhebung von Einkommensdaten im Mikrozensus wirft eine Reihe von
Problemen auf (vgl. Eggen 1998; Hoffmeyer-Zlotnik/Werner 1998; Schimpl-Neimanns 1998).
Besonders nachteilig ist der Umstand, daR die Einkommen nur als gruppierte Daten mit einer
nach oben offenen Randklasse vorliegen. Bei den ausgewiesen Werten handelt es sich um den
Median einer gruppierten Verteilung (siehe Benninghaus 1992: 40f.) und die offene Randklasse
wurde auf das Eineinhalbfache der Untergrenze gesetzt.

Die Bericksichtigung der Wohnungskostendegression in der Sozialhilfeskala fuhrt aber zu Re-
sultaten, die der Gewichtung laut alterer OECD-Skala sehr nahe kommen (vgl. Faik 1997; Hau-
ser 1996).



Abbildung 1 zeigt den (relativen) Einkommensabstand zwischen Ehepaaren mit Kin-
dern und ohne Kinder in den einzelnen Familienphasen. Sowohl in West- wie auch
in Ostdeutschland ist das bedarfsgewichtete Pro-Kopf-Einkommen von Ehepaaren
mit Kindern in den ersten vier Familienphasen gegenuber Ehepaaren ohne Kinder
geringer, erst in der abschlieBenden Umorientierungsphase liegt das Einkommen
der Ehepaare mit Kindern knapp Uber dem der anderen Ehepaare. Die Abbildung
macht dartber hinaus deutlich, daf} die Einkommensunterschiede zwischen beiden
Familientypen in den neuen Bundeslandern geringer ausfallen. Hervorhebenswert
ist vor allem, dal’ sich in den alten Bundeslandern der Einkommensabstand von der
Grlindungs- bis zur Stabilisierungsphase vergrof3ert und erst in der Konsolidierungs-
phase wieder verkleinert, wahrend dagegen in den neuen Bundeslandern sich der
Einkommensabstand von Phase zu Phase verringert. Ursachen dieser Entwicklung
sind sowohl auf seiten der Ehepaare mit Kindern als auch auf seiten der Ehepaare
ohne Kinder zu finden.

Abbildung 1:

Relation der Aquivalenzeinkommen von Ehepaaren mit Kindern und ohne Kinder in
den einzelnen Familienphasen (Ehepaare ohne Kinder = 100)

100

80 -

60

HAlte Lander
W Neue Lander

40 A

20 A

G A S K U insges.

Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).

Ein Einflufaktor stellt die Veranderung der Kinderzahl pro Ehepaar in den einzel-
nen Familienphasen dar (Tabelle 4):

In der Aufbauphase féllt die Entscheidung fur die Geburt weiterer Kinder und die
Familienerweiterung findet in der Stabilisierungsphase ihren Abschlul3. Gleichzeitig
haben der tberwiegende Teil der Kinder das Elternhaus noch nicht verlassen, wes-
halb hier auch im Durchschnitt die hochste Kinderzahl erreicht wird. Ab der Konsoli-
dierungsphase verlassen die Kinder sukzessive das Elternhaus. Die durchschnittlich
hohere Kinderzahl westdeutscher Ehepaare ist darauf zurtickzuftuihren, dal3 Ehepaa-
re mit 3 und mehr Kindern in Ostdeutschland weniger haufig vertreten sind, und ab
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der Konsolidierungsphase tritt noch verstarkend hinzu, daf3, im Vergleich zu West-
deutschland, Kinder in Ostdeutschland friher ihr Elternhaus verlassen (vgl. Voit
1993).

Tabelle 4:
Kinder und Erwerbstatige pro Familie

Alte Lander Neue Lander

Kinder pro Familie 1,73 1,62
davon:

Grindungsphase 1,06 1,01
Aufbauphase 1,59 1,45
Stabilisierungsphase 1,93 1,79
Konsolidierungsphase 1,78 1,61
Umorientierungsphase 1,27 1,15
Erwerbstatige pro

Familie 1,66 1,86
davon:

Grindungsphase 1,37 1,41
Aufbauphase 1,35 1,65
Stabilisierungsphase 1,49 1,75
Konsolidierungsphase 2,09 2,28
Umorientierungsphase 1,82 1,75

1) Labour-Force-Konzept.
Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).

Die Veradnderung des Einkommensabstandes zwischen Ehepaaren mit Kindern und
ohne Kindern |af3t sich aber nur fur Westdeutschland anhand der Verdnderung der
durchschnittlichen Kinderzahl schlussig erklaren:

Der Einkommensabstand nimmt solange zu, wie die Zahl der Kinder pro Familie
zunimmt, er nimmt in dem Mal3e ab, wie sich die durchschnittliche Kinderzahl verrin-
gert. Demgegentber wird der Einflu3 der durchschnittlichen Kinderzahl auf den Ein-
kommensabstand zwischen Ehepaaren mit Kindern und ohne Kinder in neuen Bun-
desléandern Uberkompensiert durch die Zahl der Erwerbstatigen pro Familie. Wah-
rend in der Griindungsphase der Unterschied zwischen den Ehepaaren in beiden
Landesteilen sehr gering ausfallt, steigt schon in der darauffolgenden Aufbauphase
die Zahl der Erwerbstatigen pro Familie in den neuen Bundeslandern deutlich an
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(infolge der Aufnahme bzw. Wiederaufnahme einer Erwerbstatigkeit seitens der
Ehefrau). Mit der Stabilisierungsphase wéachst auch der Anteil derjenigen Kinder, die
selbst erwerbstatig sind, was in der Konsolidierungsphase sich in einer Quote von
2,28 bzw. 2,09 am deutlichsten niederschlagt.

Tabelle 5a:

Erwerbsbeteiligung der Ehepartner in Ehen ohne Kinder nach Familienphasen
(Erwerbstatige nach Labour-Force-Konzept; in vH)

Grindung Aufbau Stabilisierung  Konsolidierung Umorientierung
Alte Léander
beide 77,3 79,5 73,3 60,6 22,7
davon
- beide Vollzeit 67,4 64,1 53,0 35,2 8,8
- Frau Teilzeit 9,9 15,4 20,3 25,4 13,9
nur Ehemann 14,4 13,5 16,1 24,5 24,3
nur Ehefrau 51 4,4 6,0 7,9 10,7
beide nicht 3,2 2,6 4,6 7,0 42,3
insgesamt 100 100 100 100 100
Neue Lander
beide 79,0 72,7 58,3 59,2 21,2
davon
- beide Vollzeit 68,6 63,4 42,4 42,1 14,6
- Frau Teilzeit 10,4 9,3 15,9 17,1 6,6
nur Ehemann 14,3 16,9 24,2 19,3 16,5
nur Ehefrau 3,8 3,8 11,4 11,3 13,0
beide nicht 2,9 6,6 6,1 10,2 49,3
insgesamt 100 100 100 100 100

Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).

Eine weitere Ursache fur die glinstige Einkommensposition von Ehepaaren mit Kin-
dern in der Umorientierungsphase besteht darin, dal3 die Erwerbstatigkeit bei Ehe-
paaren mit Kindern langer anhalt als bei Ehepaaren ohne Kinder (Tabelle 5). Waren
in der Umorientierungsphase bei zwei Dritteln der Ehepaare mit Kindern zumindest
ein Ehepartner noch erwerbstatig, traf dies nur fir 58 vH der westdeutschen Ehe-
paare ohne Kinder und jedes zweite ostdeutsche Ehepaar ohne Kinder zu. Weiterhin
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zeigen die Werte, das Doppel-Verdiener-Ehen (working-wife families) bei ostdeut-
schen Ehepaaren mit Kindern gegenuber westdeutschen Ehepaaren mit Kindern
deutlich (und ab der Stabilisierungsphase auch gegentiber Ehepaaren ohne Kinder)
Uberwiegen. Dabei bedeutet Doppel-Verdiener-Ehe bei Ehepaaren mit Kindern in
Ostdeutschland, dal3 Gberwiegend beide Ehepartner eine Vollzeittatigkeit ausiben,
wahrend Doppel-Verdiener-Ehe bei Ehepaaren mit Kindern in Westdeutschland vor
allem Vollzeittatigkeit des Mannes und Teilzeittatigkeit der Frau bedeutet.

Tabelle 5b:

Erwerbsbeteiligung der Ehepartner in Ehen mit Kindern nach Familienphasen
(Erwerbstatige nach Labour-Force-Konzept; in vH)

Grindung Aufbau Stabilisierung  Konsolidierung Umorientierung
Alte Léander
beide 42,2 38,5 51,1 56,0 26,6
davon
- beide Vollzeit 32,9 13,6 12,8 19,7 8,7
- Frau Teilzeit 9,3 24,9 38,3 36,3 17,9
nur Ehemann 47,6 54,4 42,6 34,7 32,0
nur Ehefrau 3,0 2,1 2,4 3,9 9,1
beide nicht 7,2 5,0 3,9 54 32,3
insgesamt 100 100 100 100 100
Neue Lander
beide 48,9 67,1 75,8 71,3 33,7
davon
- beide Vollzeit 40,2 51,7 54,2 55,3 23,2
- Frau Teilzeit 8,7 15,4 21,6 16,0 10,5
nur Ehemann 40,2 26,2 16,7 16,9 17,8
nur Ehefrau 3,3 3,8 4,4 7,1 12,3
beide nicht 7,6 2,9 3,1 47 36,2
insgesamt 100 100 100 100 100

Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).

Eine phasendifferenzierte Betrachtung zeigt dartiber hinaus, dal? bei Ehepaaren oh-
ne Kinder ein ,striktes” male breadwinner - Modell (nur der Ehemann ist erwerbsta-
tig) in keiner Familienphase dominiert. Aber auch bei Ehepaaren mit Kindern ist das
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.Strikte* male breadwinner - Modell (unter Bertcksichtigung der ,tatsachlichen® Er-
werbstétigkeit der Ehefrau: Tabelle 6) nur in der Griindungs- (Ostdeutschland) und
Aufbauphase, die am haufigsten anzutreffende Erwerbskonstellation. Betrachtet man
dagegen (weibliche) Teilzeitarbeit als Komponente des male breadwinner - Modells
(Bothfeld 1997), verandert sich das Bild:

Fur westdeutsche Ehepaare mit Kindern ist dieses Modell familiarer Arbeitstei-
lung in der gesamten Familien“biographie* dominierend, in den neuen Bundeslan-
dern dagegen nur in ersten beiden Familienphasen. Fur westdeutsche kinderlose
Ehepaare dominiert es dagegen nur in der Konsolidierungsphase, wahrend die male
breadwinner family bei ostdeutschen kinderlosen Ehepaaren, auch unter Einbezie-
hung der Teilzeittatigkeit von Frauen, in keiner Phase Uberwiegt.

Die Erwerbstatigenquoten werden unter Einschlul3 auch derjenigen Personen
ermittelt, die in der Berichtswoche (24. bis 30. April) ihre Erwerbstatigkeit nicht aus-
gelbt haben (beispielsweise infolge Krankheit oder Urlaub). In der Regel fallt die
entsprechende Differenz relativ gering aus. Deutliche Unterschiede hinsichtlich der
tatsachlichen Erwerbstétigkeit in der Berichtswoche existieren aber gerade bei Mut-
tern mit Kindern im Vorschulalter, vor allem hervorgerufen durch die Wahrnehmung

Tabelle 6:

Erwerbsbeteiligung der Ehepartner mit Kindern unter Beriicksichtigung der
JLatsachlichen” Erwerbstatigkeit der Ehefrauen in der Grindungs- und Aufbauphase
(in vH)

Grindung Aufbau
Alte Lander Neue Lander Alte Lander Neue Lander

beide 13,3 141 28,4 60,8
davon

- beide Vollzeit 6,1 9,8 6,7 43,3
- Frau Teilzeit 7,2 4,3 21,7 17,5
nur Ehemann 76,5 75,0 64,5 32,5
nur Ehefrau 2,3 0,0 0,2 3,4
beide nicht 7,9 10,9 6,9 3,3
insgesamt 100 100 100 100

Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).

des Mutterschafts- und Erziehungsurlaubes. Aus der Berlcksichtigung dieser Unter-
scheidung resultiert eine sehr deutliche Veranderung der Erwerbsbeteiligung von
Ehefrauen in den ersten beiden Familienphasen (siehe dazu Tabelle 6). Sind in der
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Griindungsphase ,nominell* bei 42 vH in den alten und bei 49 vH der Ehepaare in
den neuen Landern beide Partner erwerbstatig, waren es ,tatsachlich® nur 13 vH
bzw. 14 vH. Demgegeniber stieg der Anteil derjenigen Familien, in denen nur der
Ehemann erwerbstatig war, auf rd. drei Viertel. In der Aufbauphase nehmen ostdeut-
sche Mutter mit Kindern im Vorschulalter deutlich friher ihre berufliche Téatigkeit
wieder auf.?

2.3 Erwerbstatigkeit von Mannern und Frauen im Verlauf der Familienbiographie

Die Abbildungen 2 und 3 zeigen den familienphasenspezifischen Verlauf der Er-
werbstatigenquoten (Labour-Force-Konzept) nach Geschlecht und Familientyp. Die
Erwerbstatigenquoten von mannlichen Ehepartnern unterscheiden sich nur gering-
fugig. Fur Partner mit Kindern liegt die Quote in der Umorientierungsphase immer
noch deutlich hoher als bei den mannlichen Partnern in kinderlosen Ehen: 59,0 vH
zu 47,4 vH in den alten Bundesléandern und 51,7 vH zu 37,8 vH in den neuen Bun-
desléandern. D.h., die mannlichen Partner in Ehen mit Kindern sind, trotz eines ver-
gleichbaren Durchschnittsalters, langere Zeit erwerbstatig. Am deutlichsten fallen
die Unterschiede bei Ehefrauen mit Kinder zwischen West- und Ostdeutschland aus.
Wahrend die Erwerbstatigenquoten in der Griindungsphase identisch sind, ist in der
folgenden Familienphase ein gegensatzlicher Verlauf zu verzeichnen, und erst be-
ginnend mit der Stabilisierungsphase werden die Unterschiede wieder geringer.

Abbildung 4 zeigt die Veranderung der Erwerbstatigenquoten insgesamt und des
Anteils der voll- und teilzeitbeschéaftigten verheirateten Frauen in West und Ost.
Dominierend ist eine Vollzeitatigkeit bei ostdeutschen Frauen und bei verheirateten
Frauen ohne Kinder in Westdeutschland; bei letzteren gewinnt eine Teilzeitatigkeit
aber mit zunehmenden Alter an Bedeutung. Der Verlauf der Erwerbsquoten verhei-
rateter Frauen mit Kindern ist zwar ahnlich, bei westdeutschen Frauen bleibt aber
der Erwerbsbeteiligungsgrad im gesamten Verlauf der Familienbiographie deutlich
niedriger und es dominiert eine Teilzeitbeschaftigung. Generell kommt einer Teil-
zeitbeschaftigung von Mannern nur eine marginale Bedeutung zu. Die Teilzeitquoten
erwerbstatiger Manner reichen von 1,2 vH in westdeutschen Ehen mit Kindern bis zu
2,4 vH in ostdeutschen Ehen ohne Kinder. Auch in der Griindungsphase weisen jun-
ge Vater mit 1,8 vH (alte) und 2,2 vH (neue Bundeslander) nur eine geringfigig ho-
here Teilzeitquote aus.

® Das .Datenangebot’ des ZUMA-File erlaubt keine ldentifizierung derjenigen Mitter, die sich im

Erziehungsurlaub befinden. Von den Muttern, die in der Berichtswoche ihre Erwerbstatigkeit nicht
ausgeibt haben, befanden sich in der Grindungsphase 72,6 vH der westdeutschen und 88,6 vH
der ostdeutschen Frauen im Mutterschaftsurlaub. Dieser Anteil sank in der darauffolgenden Pha-
se auf 46,2 vH in West- und auf 69,6 vH in Ostdeutschland.
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Abbildung 2:
Erwerbstatigenquoten der Partner in kinderlosen Ehen nach Familienphasen (in vH)

—&— Manner - West
—l— Méanner - Ost
—aA—Frauen - West
—x— Frauen - Ost

Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).

Abbildung 3:

Erwerbstatigenquoten der Partner in Ehen mit Kindern nach Familienphasen (in vH)
1)

—&— Manner - West
—l— Méanner - Ost
—&— Frauen - West
—>—Frauen - Ost

1) Bei Frauen nur jene, die in den beiden ersten Phasen ,tatséchlich” er-

werbstatig waren.
Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).
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Abbildung 4:

Erwerbstatigenquoten von verheirateten Frauen nach Familienphasen: Voll-, Teil-
zeit, insgesamt (in vH)

a) Frauen ohne Kinder

Alte Lander Alte Lander

100 100

/7 [ 74
1z
—e—insges. —e—insges.
b) Frauen mit Kindern *
Alte Lander Neue Lander

100 100

80 +
|\ [\

TZ
—e—insges.

—e—insges.

1) In den beiden ersten Phasen nur jene Frauen, die ,tatsachlich* erwerbstétig waren.
Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).

Der Umstand, daf3 nur fur 37 vH der teilzeitbeschéaftigten verheirateten Mutter in den
alten Landern, der tberwiegende Lebensunterhalts aus der Erwerbstatigkeit bestrit-
ten wird (gegentber 96 vH in den neuen Bundeslandern), verdeutlicht den Charakter
eines ,Zuverdienstes” dieser Tatigkeit. Darauf verweist auch der hohe Anteil von
geringfiigigen Beschaftigungsverhaltnissen in dieser Gruppe (Abbildung 5).° Wah-
rend in Ostdeutschland geringflgiger Beschaftigung nur eine geringe Bedeutung
zukommt, sind in Westdeutschland geringfligige Beschéaftigungsverhélnisse offen-
sichtlich die Voraussetzung fir eine Vereinbarkeit von Mutterschaft und Beruf, was
sich auch in der Abhangigkeit der Quote vom Alter der im Haushalt lebenden Kinder

°  Eine geringfligige Beschaftigung in der Berichtswoche besteht dann, wenn die normalerweise

geleistete Wochenarbeitszeit weniger als 15 Stunden betragt bzw. eine Verdienstgrenze von
580/470 DM im Monat (Stand: 1995) nicht Gberschritten wird.
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niederschlagt. Erst im Ubergang zur nachelterlichen Phase nimmt die Quote wieder
leicht zu. Bei teilzeitbeschéaftigten Ehefrauen ohne Kinder betragt der Anteil gering-
fugiger Beschaftigung in Westdeutschland in der Grindungsphase 12 vH und sinkt
bis zur Stabilisierungsphase auf 5 vH, um dann bis zur Umorientierungsphase wieder
auf 12 vH anzusteigen.

Abbildung 5: *°

Quote geringfugiger Beschaftigung als 1. Tatigkeit teilzeitbeschaftigter Miitter
(Selbsteinstufung, * in vH)

25

20

22.0
r 17,9
14,9
5l 143
11,9 ENBL

10 | HABL

5 4

2,0
14 )
0.9 0,0
0 t f f f
G A s K U

1) In den beiden ersten Phasen nur jene Frauen, die ,tatsachlich* erwerbs-
tatig waren.
Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).

Fur die Bestimmung des konkreten Umfanges geringfugiger Beschaftigung wird in
der Literatur auch auf das Kriterium einer wochentlichen Arbeitszeit von bis zu 14
Stunden allein Bezug genommen (siehe Schupp u.a. 1997). Legt man dieses Kriteri-
um zugrunde, erhalt man folgendes Bild (Abbildung 6):

Im Vergleich zu Abbildung 5 steigen die Quoten in Ostdeutschland zwar etwas
an, der Unterschied zu Westdeutschland bleibt aber bestehen. Fur Westdeutschland
ist festzuhalten, dal3 der Anteil derjenigen Teilzeitbeschéaftigten (mit einer Wochen-
arbeitszeit von weniger als 15 Stunden) teilweise doppelt so hoch ausfallt als die
entsprechenden Quoten fur geringflgige Beschaftigung. Inwieweit diese Quoten das
JLatsachliche* Ausmald geringfuigiger Beschaftigung widerspiegeln, kann nicht exakt
beurteilt werden. Greift man auf die Versicherungspflicht gegentber der gesetzli-
chen Rentenversicherung zurick, ist fur rd. die Halfte der betreffenden westdeut-
schen Frauen, die weniger als 15 Wochenstunden arbeiteten und gleichzeitig die
Ausibung einer geringfigigen Beschéftigung verneinten, die ausgelbte Tatigkeit

% |n Ostdeutschland lag die hochgerechnete Fallzahl der teilzeitbeschaftigten verheirateten Mutter

in der Griindungsphase unter 5.000.
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sozialversicherungsfrei. In Ostdeutschland ist dieser Anteil mit 23 vH deutlich niedri-
ger.

Abbildung 6:

Quote derjenigen teilzeitbeschéaftigten verheirateten Mutter, deren normalerweise
geleistete Wochenarbeitszeit weniger als 15 Stunden betragt (in vH)

39,0

31,1
258 24,8 24,2

ENBL
EABL

4,2 31 2.6 47

1) In den beiden ersten Phasen nur jene Frauen, die ,tatsachlich* erwerbs-
tatig waren.
Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).

2.4 Einflul3 der Nachfrageseite auf die Erwerbsbeteiligung nach Familienphasen

Die Frage bleibt zu beantworten, ob der bisher dargestellte Zusammenhang zwi-
schen Familienphasen und Arbeitsangebot auch dann noch gilt, wenn man die ge-
wiinschte Erwerbsbeteiligung betrachtet? Fur die Ermittlung der gewlnschten Er-
werbsbeteiligung anhand von Mikrozensusdaten bietet es sich an, jene Gruppe von
Nichterwerbstatigen gesondert zu erfassen, die die Frage nach einer derzeitigen
Erwerbssuche positiv beantworteten (Erwerbslose)™.

Die Differenz zwischen Erwerbs- und Erwerbstatigenquote widerspiegelt somit
die Differenz zwischen gewlnschter und gegebener Erwerbstatigkeit bzw. den Ein-
flul3 der Nachfrageseite auf die Erwerbsbeteiligung. Die Differenz zwischen ge-
wulnschter und gegebener Erwerbsbeteiligung fallt bei verheirateten Manner in bei-
den Landesteilen, infolge der hohen Erwerbsbeteiligung, sehr niedrig aus
(Abbildung 7). Eine Ausnahme stellen nur ostdeutsche Ehemanner ohne Kinder dar.

' Das zutreffen des Kriteriums Lverfugbarkeit“ wurde nicht gesondert untersucht.

19



Abbildung 7:

Erwerbstatigen- und Erwerbsquoten der Ehemannner in den alten und neuen Bun-
deslandern nach Familienphasen (in vH)

a) Eheménner ohne Kinder
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90 T
80 +
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50 +

—&— Erwerbstatige-W
—— Erwerbspers. -W
—aA— Erwerbstatige-O
—x— Erwerbspers. -O

40 +
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b) Ehemanner mit Kindern

100
90
80 +
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60 +
50 +

—&— Erwerbstatige-W
—— Erwerbspers. -W
—a— Erwerbstatige-O
—x%— Erwerbspers. -O

40 +
30

G A S K U

Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File)

Fur westdeutsche verheiratete Frauen wirde sich der familienphasenabhangige
Verlauf der Erwerbsbeteiligung, auch unter Berticksichtigung der Differenz zwischen
gegebener und gewinschter Erwerbsbeteiligung, nur geringfigig andern (Abbildung
8). Davon weicht die gewinschte Erwerbsbeteiligung bei ostdeutschen Ehefrauen
deutlich ab. Die gegebene Erwerbsbeteiligung von Frauen wird demnach in Ost-
deutschland weit starker von der Nachfrageseite bestimmt als im Vergleich zur Er-
werbsbeteiligung der Frauen in Westdeutschland. Das heil3t aber auch, dal3 die An-
nadherung des Erwerbsverhaltens junger ostdeutscher Mutter an westdeutsche Mu-
ster in der Gruindungsphase, wie es die Erwerbstatigenquote nahelegt, vor allem

20



durch die Nachfrageseite ,erzwungen“ wurde und nicht den tatsachlichen Erwerbs-

wunschen geschuldet ist.

Abbildung 8:

Erwerbstatigen- und Erwerbsquoten der Ehefrauen in den alten und neuen Bundes-

landern nach Familienphasen (in vH)

a) Ehefrauen ohne Kinder

—e— Erwerbstatige-W
—— Erwerbspers. -W
—a— Erwerbstatige-O
—x%— Erwerbspers. -O

b) Ehefrauen mit Kindern

100

—&— Erwerbstatige-W
—— Erwerbspers. -W
—aA— Erwerbstatige-O
—%— Erwerbspers. -O

Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File)
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2.5 Konsequenzen der Erwerbsbeteiligung der Ehepartner auf die Einkommens-
differenzierung innerhalb und zwischen den einzelnen Familienphasen

Wie schon ausgeflhrt, ist die Diskussion um die wirtschaftlich-soziale Benachteili-
gung von Ehepaaren mit Kindern gerade mit Blick auf ein erhdhtes Verarmungsrisiko
gefuhrt worden. Bei der Armutsbemessung selbst hat sich weitgehend eine Bestim-
mung der Armutsquote anhand einer 50 vH - Grenze eines statistischen (und be-
darfsgewichteten) Mittelwertes der west- bzw. ostdeutschen Einkommensverteilung
durchgesetzt (Kramer 1997). Die Diskussion zielt dabei weniger auf die 50 vH -
Grenze, sondern vielmehr auf eine Gleichsetzung dieses Verteilungsmal3es mit so-
zialer Armut.*> Hauser/Neumann definieren soziale Armut als einen Mangel an Mit-
teln zur Sicherung ,des Lebensbedarfs auf dem historisch geltenden, sozialen und
kulturellen, typischen Standard einer jeweiligen Gesellschaft (Hauser/Neumann
1992: 246); wobei das Unterschreiten dieses Standards an der 50 vH - Grenze fest-
gemacht wird (relative Einkommensarmut).

Fur den folgenden Ausweis der Armutsquoten ist zu bedenken, dal3 Grél3e und
Struktur der Armutspopulation auch von der Wahl der Aquivalenzziffernskala beein-
flufdt sind. Die relativ niedrige Gewichtung von Kindern in der OECD-Skala gegen-
Uber der BSHG-Skala bedingt erhebliche Abweichungen hinsichtlich der Al-
tersstruktur der Armutspopulation (Kaiser 1997). Eine vom Lebensalter der Kinder
unabhangige Gewichtung kann aul3erdem dazu fiihren, daf3 der mit zunehmenden
Alter anwachsende Einkommens*“bedarf* unterschatzt wird (Klein 1991).

Insgesamt betrug die Armutsquote in den alten Bundeslandern bei Ehepaaren
mit Kindern 8,2 vH und bei Ehepaaren ohne Kinder 5,6 vH. In den neuen Bundes-
landern lagen die entsprechenden Quoten bei Ehepaaren mit Kindern bei 5,4 vH
und bei Ehepaaren ohne Kinder bei 1,9 vH. Die niedrigeren Armutsquoten in Ost-
deutschland erklaren sich zum Teil aus der Verwendung getrennter Armutsschwel-
len: 964 DM fir West- und 758 DM fir Ostdeutschland, was wiederum dem Umstand
geschuldet ist, da? der ostdeutsche Median 1995 nur bei 78,5 vH des westdeut-
schen Wertes lag.

Die Abbildungen 9 und 10 zeigen deutlich, dal’ wirtschaftlich schwierige Lagen
bei Ehepaaren mit Kindern sich vor allem auf die ersten drei Familienphasen kon-
zentrieren. Ab der Konsolidierungsphase, in der die alteren Kinder beginnen das
Elternhaus zu verlassen, sinken die entsprechenden Quoten deutlich. Wahrend die
westdeutschen Quoten in den ersten drei Phasen ansteigen, ist in Ostdeutschland

2 7u dieser Diskussion siehe auch Dathe: ,Familien mit Kindern: Einkommenslagen, Niedrigein-

kommen, Wohnsituation und die Infrastruktur fir Familien im regionalen Vergleich“ (in Vorbe-
reitung).
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Abbildung 9: ™

Armutsquoten von Ehepaaren mit Kindern und ohne Kinder in den alten Bundeslan-
dern nach Familienphasen (in vH) *

14

12

10 A

8 mohne Kinder
W mit Kindern

G A S K U insg.

1) Unter 50 vH des westdeutschen durchschnittlichen Aquivalenzeinkommens
der Privathaushalte (Median).
Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).

Abbildung 10:

Armutsquoten von Ehepaaren mit Kindern und ohne Kinder in den neuen Bundes-
landern nach Familienphasen (in vH)

14

12

10

8 Eohne Kinder
W mit Kindern

G A S K U insg.

1) Unter 50 vH des ostdeutschen durchschnittlichen Aquivalenzeinkommens
der Privathaushalte (Median).
Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).

sicher spricht der Umstand, dafl} das Ressourcenkonzept (wie es sozialer Armut zugrunde liegt)

mittels relativer Einkommensarmut nur sehr unzureichend abgebildet werden kann, fir eine eher
Lvorsichtige" Interpretation der 50 vH - Grenze als Armutsschwelle.
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die entgegengesetzte Tendenz zu verzeichnen. Diese Entwicklung korrespondiert
sehr stark mit der in Abbildung 3 aufgezeigten familienphasenabhéngigen Verénde-
rung der Erwerbstatigenquoten der Ehefrauen mit Kindern, wobei die Zunahme der
Erwerbstatigkeit von westdeutschen Ehefrauen in der Stabilisierungsphase nicht
ausreicht, die durch die steigende Kinderzahl bedingte Einkommens“reduzierung“ zu
kompensieren.

Wahrend in den neuen La&ndern die Armutsquote im Phasenablauf deutlich
sinkt, steigt sie in den alten Landern in der letzten Familienphase noch einmal an.
Dies muld auch Resultat der ,Nachwirkung® unterschiedlicher weiblicher Erwerbsbio-
graphien in West und Ost gewertet werden:

Nur 1,1 vH der ostdeutschen Ehefrauen mit Kindern und 0,8 vH der ostdeut-
schen Ehefrauen ohne Kinder (in der letzten Familienphase) gaben an, noch nie
erwerbstatig gewesen zu sein. Diese Quoten lagen mit 14,1 vH der Ehefrauen mit
Kindern bzw. 12,5 vH der Ehefrauen ohne Kinder in Westdeutschland deutlich ho-
her. Gleichzeitig verfigen 44,2 vH der Ehefrauen ohne Kinder und fast jede zweite
Ehefrau mit Kindern in Westdeutschland (in der letzten Familienphase) tber kein
~eigenes” Erwerbs- oder Transfereinkommen. In Ostdeutschland traf dies auf ledig-
lich 5,5 vH der Ehefrauen mit Kindern und 4,8 vH der Ehefrauen ohne Kinder zu.

Die Konsequenz dessen wird wiederum deutlich, wenn man die Quellen des
liberwiegenden Lebensunterhaltes dieser Frauen in Ehen betrachtet, in denen kei-
ner der Partner mehr erwerbstatig war. In der Umorientierungsphase leben drei
Viertel der westdeutschen Ehefrauen mit Kindern und zwei Drittel der Ehefrauen oh-
ne Kinder vom ,Unterhalt durch Eltern, Ehegatten und andere Angehérige”, was vor
allem den ,Unterhalt* durch den Ehegatten beinhalten dirfte. Fir ostdeutsche Frau-
en traf dies nur auf 2,5 vH (ohne Kinder) und 7,1 vH (mit Kindern) zu. Dem ent-
spricht auf der anderen Seite, dal3 Renten nur von 28,6 vH der westdeutschen Ehe-
frauen ohne Kinder und von 19,7 vH der Ehefrauen mit Kindern als Uberwiegende
Quelle ihres Lebensunterhaltes benannt werden, wahrend die entsprechenden
Werte in Ostdeutschland 63,2 vH (ohne Kinder) und 62,5 (mit Kindern) betragen.

Die Werte in Tabelle 7 veranschaulichen den Einflul3 der Erwerbsbeteiligung auf
das Ausmald der Armutsbetroffenheit. Vor allem wird deutlich, dal3 ohne eine Er-
werbstatigkeit der Frau, Ehepaare mit Kindern tberdurchschnittlich stark von Armut
betroffen sind, starker nattrlich noch Familienhaushalte, in denen keiner der Partner
erwerbstatig ist. Insoweit ware auch danach zu fragen, inwieweit es gerechtfertigt ist,
von einem Familienlohn des mannlichen ,Ernéhrers® zu sprechen? Working-wife fa-
milies scheinen jenes Modell zu sein, was am wirksamsten die Gefahr von wirt-
schaftlich schwierigen Lebenslagen abwenden kann.**

Y zu vergleichbaren Resultaten gelangt auch Cattan (1998) am Beispiel der USA.
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Die geringere Armutsbetroffenheit in Ostdeutschland ist, neben der hoheren
weiblichen Erwerbstatigenquote, auch bedingt durch die Verwendung unterschiedli-
cher Schwellenwerte und der generell niedrigeren Einkommensdifferenzierung in
Ostdeutschland. Die trotzdem etwas hdohere Armutsquote bei ostdeutschen ,Doppel-
Verdiener-Ehen® (im Vergleich zu westdeutschen ,Doppel-Verdiener-Ehen®), ist dem
Umstand geschuldet, dal3 sich die Kombination Voll-/Teilzeit in Ostdeutschland h&u-
figer mit Einkommensarmut verbindet als in Westdeutschland. Der starke Riuckgang
der Armutsquoten bei nichterwerbstatigen Ehepartnern ab der Konsolidierungsphase
erklart sich daraus, daf3 hier Nichterwerbstatigkeit vor allem altersbedingte Ursachen
aufweist.

Tabelle 7: °

Armutsquoten in vH von Ehepaaren mit Kindern nach Familienphasen und Erwerbs-
beteiligung (Labour-Force-Konzept) der Ehepartner

Grundung Aufbau Stabilisierung Konsolidierung Umorientierun
g
Alte Léander
beide erwerbstétig 1,9 1,2 0,9 0,5 0,2
darunter:

Frau Teilzeit 5,6 0,6 0,9 0,7 0,3
nur Ehemann 9,6 14,5 18,7 4,8 2,1
beide nicht 80,0 83,8 81,1 38,2 10,9
insgesamt 11,0 13,1 13,2 4,3 4,8
Neue Lander
beide erwerbstétig 6,7 3,2 2,2 1,1 0,0

darunter:

Frau Teilzeit - 3,8 35 2,9 0,0
nur Ehemann 8,1 11,9 13,9 5,0 0,0
beide nicht - - 59,9 26,1 25
insgesamt 8,1 8,0 6,4 3,2 0,4

(-) Hochgerechnete Fallzahl liegt unter 5.000.

1) Unter 50 vH des west- bzw. ostdeutschen durchschnittlichen Aquivalenzeinkommens der Privathaushalte
(Median).

Datenbasis: Mikrozensus 1995 (ZUMA-File).

®m Vergleich zwischen Griindungs- und Aufbauphase ist zu bertcksichtigen, daf3 hier nicht nach

tatsachlich ausgelbter Erwerbstatigkeit differenziert wird.
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Zusammenfassung

Eine familienphasenbezogene Betrachtung der Einkommenslagen von Ehepaaren
mit Kindern macht die deutliche Differenzierung, Abhangigkeit von der Erwerbsbe-
teiligung der Frauen und dem Alter der Kinder, innerhalb dieses Familientyps und
gegenuber Ehepaaren ohne Kinder sichtbar. Es wurde deutlich, da3 das Familien-
phasenmodell vor allem auf dem Erwerbsverhalten der Ehepartnerinnen ,beruht®.
Die Erwerbsbeteiligung der méannlichen Ehepartner ist dagegen kaum Schwankun-
gen unterworfen, bis auf das altersbedingte Ausscheiden in der letzten Familienpha-
se. Letzteres gilt gleichermal3en fir West- wie fir Ostdeutschland. Gerade west-
deutschen Familienbiographien beruhen starker auf der traditionellen ge-
schlechtspezifischen Arbeitsteilung, in der das weibliche Arbeitsangebot abhéngig
vom altersbedingten Betreuungsaufwand der im Haushalt lebenden Kinder ist.

In diesem Punkt wird auch der gravierendste Unterschied zu den neuen Bun-
deslandern deutlich. Die daraus resultierenden Konsequenzen zeigten sich insbe-
sondere in der gegensatzlichen Veranderung der Einkommenslagen in den ersten
drei Familienphasen. Dieser Unterschied ist zwar in der Griindungsphase schon
weitgehend verschwunden, dem liegt aber mehr die Arbeitsmarktsituation als ein
gewandeltes Arbeitsangebotsverhalten zugrunde. Eine Ursache ist in der immer
noch vorhandenen Diskrepanz hinsichtlich der Einkommen der verheirateten Vater
zwischen Ost- und Westdeutschland zu suchen: Das individuelle Nettoeinkommen
(Median) verheirateter Vater in Ostdeutschland erreicht nur rd. zwei Drittel des ent-
sprechenden westdeutschen Niveaus.

Daneben spielen sicher auch die nach wie vor gegebenen Einstellungsunter-
schiede zwischen west- und ostdeutschen Frauen eine Rolle, wie bezuglich der Ver-
einbarkeit von Berufstatigkeit und Mutterschaft, eigener Berufstatigkeit und berufli-
cher Karriere des Ehepartners sowie der Akzeptanz des Mannes als alleinigen Fa-
milien“erndhrer* (siehe hierzu: Statistisches Bundesamt 1997: 452ff.). Diese Diskre-
panz in den Einstellungen ist zum einen aber nicht uneingeschrankt als eine Infra-
gestellung (Stichwort: Doppelbelastung) der traditionellen geschlechtsspezifischen
Arbeitsteilung in Ostdeutschland zu werten. Zum anderen ist ,Akzeptanz” des Ernéh-
rermodells oft genug nicht als Resultat einer rationalen Nutzensabwagung zu wer-
ten, sondern vielmehr als Ausdruck mangelnder Alternativen.

Die ,Bruchigkeit* des (mannlichen) Erndhrermodells wird auch daran sichtbar,
daR3 dieses mit einem Uberdurchschnittlichen Verarmungsrisiko einhergeht bzw., wie
es gerade Ostdeutschland beweist, die ,zuséatzliche* Erwerbstéatigkeit der Ehefrau,
die wirksamste Barriere gegen Prekarisierungstendenzen darstellt.

Unter der Pramisse, dal3 die Alternative (gerade unter dem Aspekt der mit dem
Vorhandensein von Kindern veranderten Zeitbedirfnisse) nicht in einer Verallge-
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meinerung der sogenannten Normalarbeitsverhéltnisse bestehen kann, sind not-
wendigerweise institutionelle Arrangements zu begriinden, die die Ubergange (von
Mannern und Frauen) zwischen variablen Beschaftigungsverhaltnissen auf Dauer
anlegen, regeln und beginstigen (vgl. Schmid 1998).
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